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2017, Ano del Centenario de la Promulgacién
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos".

SHCP/C.T. 346 /2017

Ciudad de México, a 08 de diciembre de 2017

VISTO: El expediente relativo a la solicitud de confirmacion de clasificaciéon de los
siguientes datos: nombres y datos de contacto (némero telefonico, direccién de
correo electrénico oficial), de los servidores pablicos de la Subtesoreria de Operacion
de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), con relacién al cumplimiento de diversas
obligaciones en materia de transparencia sefaladas en las fracciones VI, VIIL, 1X, Xl y
XVII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica (LGTAIP), en relacién con el articulo 68, primer parrafo de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LFTAI, con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I.- La Subtesoreria de Operacién de la Tesoreria de la Federacién (TESOFE), envi6 al
Comité de Transparencia por conducto de la Unidad de Transparencia, el oficio
ndmero 401-T-SO-156/2017.

Il.- En dicho oficio, la unidad administrativa realizé las siguientes manifestaciones:

()

Me refiero a las obligaciones de transparencia sefialadas en las fracciones Vi, VI IX, Xl y XVII del articulo
70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica (LGTAIP), respecto de las cuales
se considera que algunos datos se ubican en los supuestos de la reserva de informacién y por tanto, no
deben ser objeto de publicacién acorde a lo previsto por el articulo 68, primer pdrrafo de la Ley Federal de
Transparencia y'Acceso a la Informacién Pablica (LFTAL)

Al respecto, me permito informarle que de acuerdo con el articulo 12, fraccién Vi de la Ley de Seguridad
Nacional (LSN), el Titular de la SHCP es integrante del Consejo de Seguridad Nacional, auteridad que con
fecha 5 de noviembre de 20135, reconocié como.instancia de Seguridad Nacional, a esta Subtesoreria de
Operacién (SO), ya que el ejercicio de las funciones de tesorerfa y la informacién que genera es estratégica
para el Estado, pudiendo resultar de utilidad para las actividades de inteligencia y contra inteligencia, asi
como para actuar contra la delincuencia organizada o contra la comisién de delitos, tales como el
financiamiento de acciones y organizaciones terroristas.
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Las funciones de la SO que al efecto pudieran generar informacién 4til para las acciones antes
mencionadas, se encuentran previstas en el articulo 88 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico (RISHCP), y se relacionan con :

- Registro de cuentas bancarias para la recepcién y el manejo de recursos federales.

- Recaudacién y concentracién de recursos por conceptos que deba percibir el Gobierno Federal.

- Ejecuci6n de instrucciones de pago autorizados.

- Movimientos y traspasos de recursos entre cuentas bancarias.

Al efecto y para el ejercicio de las funciones en comentario, esta SO cuenta con las siguientes dreas:
a) Direccién General Adjunta de Ingresos
b) Direccién General Adjunta de Egresos
c) Direccién General Adjunta de Operaciones Bancaria

En ese sentido, la informacién relativa a los nombres y datos de contacto (nimero telefénico y direccién
de correo electrénico oficial) de los servidores: publicos adscritos a esta SO, con excepcion del suscrito
Titular de la Subtesoreria, se ubica en los supuestos de reserva que a continuacién se-indican y por tanto,
no debe ser objeto de publicacién acorde con lo previsto por el articulo 68, primer pdrrafo de la LFTAIP.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 110, fracciones I, V 'y VIde la LFTAIP, que establece que podra
clasificarse como reservada aquella informacién cuya-publicacién comprometa la seguridad nacional, la
sequridad publica o la defensa nacional y cuenta conun propésito genuino y un efecto demostrable; pueda
poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica, o afecte la recaudacién de
contribuciones. ‘

Asimismo, sirven de fundamento para la clasificacién en comentario, los. lineamientos décimo séptimo,
dltimo pdrrafo,  vigésimo tercero y vigésimo quinto de los Lineamientos Generales en materia-de
Clasificacién y Desclasificacién de la informacién, -asi como para la Elaboracién de Versiones Publicas
(Lineamientos Generales), publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 15 de abril de 201 6.

En efecto, la informacion referente a los nombresy datos de contacto (nimero telefénico y direccion de
correo electrénico oficial) de los servidores publicos adscritos a esta unidad administrativa actualiza los
supuestos de reserva que a continuacién se exponen, en virtud de las funciones a cargo de dicho persondl,
inclusive con labores administrativas, de archivo, asi como de andlisis e integracién de documentos, que les
permite conocer y tener acceso a toda la informacién y actuaciones a cargo de‘la SO. 19

1.- Se compromete la de Seguridad Nacional, ya que de difundirse la informacién de referencia
se potencializa un riesgo a la Seguridad Nacional por revelarse datos que pudieran ser-aprovechados
para conocer procedimientos, métodos, fuentes, tecnologia o equipo Utiles en la generacién de inteligencia
para la Seguridad Nacional, sin importar la naturaleza o el origen de los documentos que la consignen.

Al respecto, los articulos 37y 51 de la Ley de Seguridad Nacional (LSN) prevén lo:siguiente:
Articulo 3.- Para efectos de esta Ley, por Seguridad Nacional se-entienden las acciones destinadas
de manera inmediata y directa a mantener la integridad, estabilidad y permanencia’ del Estado
Mexicano, que conlleven.a:

I La proteccién de la nacién mexicana frente a las amenazas y:riesgos que enfrente nuestro
pais;

1. La preservacion de la soberania e independencia nacionales y la defensa del territorio;
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. El' mantenimiento del orden constitucional y el fortalecimiento de las instituciones
democrdticas de gobierno;

Iv. El mantenimiento de la unidad de las partes integrantes de la Federacién sefialadas en el
articulo 43 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

V. La defensa legitima del Estado Mexicano respecto de otros Estados o sujetos de derecho
internacional, y

VI. La preservacién de la democracia, fundada en el desarrollo economico social y politico del
pais y sus habitantes.

Articulo 51.- Ademds de la informacién que satisfaga los criterios establecidos en la legislacién general
aplicable, es informacién reservada por motivos de Seguridad Nacional:

I Aquella cuya aplicacién implique la revelacién de normas, procedimientos, métodos, fuentes,
especificaciones técnicas, tecnologia o equipo dtiles.a la generacién de inteligencia para la Seguridad
Nacional, sin importar la naturaleza o el origen de los documentos que la consignen, o

1. Aquella cuya revelacién pueda ser utilizada para actualizar o potenciar una amenaza.

Acorde con lo anterior, los bienes que protege la Seguridad Nacional se refieren a no obstaculizar las
actividades inteligencia y contra inteligencia, asi como de actos que impidan actuar contra la delincuencia
organizada o contra la comisién de delitos, tales como el financiamiento de acciones y organizaciones
terroristas, bienes juridicos que pueden verse afectados ante el riesgo inminente de que los servidores
publicos de esta SO, plenamente identificados y ubicados, sean objeto de amenazas para que su actuacion
sea de forma _determinada, buscando impedir el cumplimiento de sus funciones y de cuyo ejercicio puede
derivar informacién relacionada con los mencionados bienes.

Al respecto, sirve de apoyo para-la reserva enunciada , €l criterio 6/09 emitido por el Pleno del Instituto
Nacional de Transparencia; Acceso a la informacién y Proteccién de Datos Personales, consultable por
internet en la direccién electrénica http://inicio.inai.org.mx/Cirterios/Q6-
09%20%20Nombre%20servidores%20publicos.pdf. Y que ensena lo siguiente:

Nombres de servidores piiblicos dedicados a actividades en materia de seguridad,
por excepcién pueden considerarse informacién reservada. De conformidad con el
articulo 7, fracciones | y Il de Ia Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pdblica Gubernamental el nombre de los servidores publicos es informacién de naturaleza
publica. No obstante lo anterior, el mismo precepto establece la posibilidad de que existan
excepciones a las obligaciones ahi establecidas cuando la informacién actualice algunos
de los supuestos de reserva o confidencialidad previstos en los articulos 13, 14 y 18 de la
citada ley. En este sentido, se debe sefalar que existen funciones a cargo de servidores
publicos, tendientes a garantizar de manera directa la seguridad nacional y pablica, a través
de acciones preventivas y correctivas encaminadas a combatir a la delincuencia en sus
diferentes manifestaciones. Asi. es pertinente sefialar que en el articulo 13, fraccién I de la
ley de referencia se establece que podra clasificarse aquella informacién cuya difusién
pueda comprometer la sequridad nacional y publica. En este orden de ideas, una de las
formas en que la delincuencia puede llegar a poner en riesgo la seguridad del pais es
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precisamente anulando, impidiendo u obstaculizando la actuacién de los servidores publicos
que realizan funciones de cardcter operativo, mediante el conocimiento de dicha situacion,
por lo que la reserva de la relacién de los nombres y las funciones que desempefan los
servidores publicos que prestan sus servicios en dreas de seguridad nacional o publica, puede
llegar a constituirse en un componente fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado
Mexicano para garantizar la seguridad del pais en sus diferentes vertientes.”

2. Se ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica, ya que como e mencioné
anteriormente, a la SO le compete el registro de cuentas bancarias para la recepcién y el manejo de
recursos federales; la recaudacién y concentracién de recursos por conceptos que deba percibir el Gobierno
Federal; la ejecucién de instrucciones de pago que deba realizar el Gobierno Federal; operaciones de
inversién de recursos disponibles, movimientos y traspasos de recursos entre la cuentas en el Banco de
Meéxico y las instituciones bancarias a favor de la TESOFE.

Derivado del ejercicio de las atribuciones antes mencionadas y cuyo desarrollo requiere inevitablemente de
una serie de acciones coordinadas que incluyen labores administrativas y de archivo, asi como de andlisis e
integracién de datos y documentos, os servidores publicos adscritos a esta SO se encuentran en constante
riesgo de sufrir atentados contra su persona o sus familiares, como medio para disuadirlos de realizar sus
funciones o para coaccionarlos a fin de que actten en forma particular con el registro de cuentas bancarias,
la recaudacién de recursos y ejecucién de pagos, asi como las operaciones de inversion: de recursos
disponibles, movimientos y traspasos de recursos entre cuentas.

De esta forma, se acredita el vinculo entre persona fisica (servidor publico de la SO o familiares de éste) y
la informacién (registro de cuentas bancarias, la recaudacion de recursos y ejecucion de pagos, asi.como las
operaciones de inversion de recursos disponibles, movimientos y traspasos de recursos entre cuentas)-que
puede poner en riesgo su vida, seguridad o salud de aquélla.

3. Se afecte la recaudacién de contribuciones, al efecto la SO tiene a su.cargo la recaudacién .y
concentracién de recursos por conceptos que deba percibir el Gobierno Federal por cuenta propia o ajena,
por lo tanto, existe una vinculacién directa del personal adscrito a esta unidad administrativa con las
actividades que realiza para la recaudacién de recursos, de suerte gue la difusion del nombre de:dicho

personal podria impedir u_obstaculizar tales actividades, potencializando. el riego de que mediante

amenazas al-servidor plblico o sus familiares se busque disuadirlos o coaccionarlos a fin de que actden en
forma particular; afectando la recaudacién, manejo, custodia, aplicacién y administracion de los recursos
propiedad o al cuidado de la Federacién. Siguiendo este orden de ideas y de acuerdo con lo dispuesto por el
articulo 68, primer pdrrafo de la de la LFTAIP.

Representa un riesgo real, demostrable e identificable de perjuicio: Los servidores publicos
adscritos a esta SO realizan funciones y actividades directamente vinculadas-con el registro de cuentas
bancarias a favor TESOFE, asi como de las autorizadas a las dependencias'y entidades; la recaudacién y
concentracién de recursos por conceptos que deba percibir el Gobierno Federal por cuenta propia o ajena; la
ejecucion de instrucciones de pago autorizados y que deba realizar el ‘Gobierno Federal; operaciones de
inversién de recursos disponibles; movimientos y traspasos de recursos entre las cuentas en el Banco de
Meéxico y las instituciones bancarias a favor de la TESOFE, por lo que la plena identificacion de dichos
servidores publicos a través de su nombre y datos de contacto, potencializard el riesgo de que sean objeto
de amenazas tanto los propios servidores pablicos, como sus familiares, llegando.incluso a poner en riesgo
sus vidas, para que su desempefio se realice en determinada forma con el fin de obstaculizar la obtencion
de informacién o identificacién de operaciones que puedan ser Utiles en la generacién de inteligencia o
contra inteligencia para la Seguridad Nacional.

N,
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El riesgo real de perjuicio supera el interés publico general: La divulgacién de los datos de los
servidores publicos en cuestién, supondria un perjuicio mayor al interés plblico de que se proporcione, ya
que se pondria en riesgo la vida o salud de personas fisicas (servidores publicos y/o sus familiares) a través
de amenazas buscando impedir el cumplimiento de funciones relacionadas con la operacién de cuentas
bancarias, derivado de la recaudacién de recursos y ejecucién de pagos, asi como los movimientos y
traspasos de recursos entre las cuentas y de cuyo ejercicio, puede derivar informacién relacionada con la
seguridad nacional, ya que pudiera ser aprovechada para conocer procedimientos, métodos, fuentes,
tecnologia o equipo dtiles en la generacién de inteligencia para la Seguridad Nacional.

Cabe destacar que el riego en andlisis recae en todos los servidores publicos adscritos a esta unidad
administrativa, incluyendo el personal con labores administrativas, de archivo, asi como de andlisis e
integracion de datos y documentos concernientes a los asuntos a cargo de esta SO, los cuales deben ser
resguardados debidamente a fin de no poner en riego los resultados del registro de cuentas bancaria, la
recaudacién y concentracién de recursos; la gjecucion de instrucciones de pago, operaciones de inversién,
movimientos y traspasos de recursos.

La limitacion se adecta al principio de proporcionalidad: La entrega de la informacién en cuestién
resulta poco notable ante el .riesgo que corre el personal de esta SO de ser amenazado o coaccionado,
impidiendo se realicen las funcione correspondientes, de una manera independiente y sistemdtica por parte
de la autoridad competente, reconocida como instancia de seguridad nacional por la informacién que en el
ambito de sus atribuciones conoce y genera, misma que pudiera generar acciones de inteligencia y contra
inteligencia, asi como contra la delincuencia organizada o contra la comisién de delitos, tales como el
financiamiento de acciones y organizaciones terroristas.

Asi, esta medida se adecta al principio de proporcionalidad toda vez que se exponen las causas por las que
de forma temporal la informacién .es de acceso restringido, representado el medio menos restrictivo
disponible con el que se evita el perjuicio que podria generarse con la afectacién de manera directa o
indirecta en la operacién de una instancia de sequridad nacional, el riego en la vida o la sequridad de
personas fisicas, asi como que afecte la recaudacién de contribuciones.

Por todo lo anterior, se solicita se confirme la reserva por un periodo de 5 afios, de los nombres y
datos de contacto (nimero telefénico y direccién de correo electrénico oficial) de los servidores publicos
adscritos a esta SO, y derivado de ello se informe a las dreas competentes para que excluyan tales datos
en la publicacién de las obligaciones de transparencia establecidas en las fracciones VI, VIlI, IX, XIl y XVIi del
articulo 70 de la LGTAIP.

»

lll.- Que con fecha 19 de mayo de 2017, el Comité de Transparencia llevé a cabo una
reunién por videoconferencia con personal de la TESOFE, a fin de que aportaran mas
elementos para considerar que deben clasificar como informacién reservada el
nombre y los datos de contacto de sus servidores publicos. En dicha reunién, la
TESOFE acordé que haria llegar un alcance al oficio antes mencionado en el que se
proporcionarian al Comité de Transparencia mayores elementos para que dicho
organo colegiado se encontrara en la posibilidad de deliberar sobre la clasificacion
realizada por dicha Unidad. Con fecha 30 de mayo y 2 de Junio de los corrientes, la
unidad de Transparencia realiz6 el requerimiento de dicho alcance, a la fecha de la

5




Comité de Transparencia

SECRETARIA DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

presente resolucion, el Comité de Transparencia Unicamente cuenta con la
informacion referida en el resultando L.

CONSIDERANDOS

Primero.- Que este Comité de Transparencia es competente para conocer y resolver
respecto de la clasificacion de informacion realizada por la Subtesoreria de Operacion
(SO), adscrita a la Tesoreria de la Federacion (TESOFE), relacionada con las
obligaciones en materia de transparencia estipuladas en las fracciones VII, VIII, IX, Xl y
XVII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
PUblica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 64, 65, fraccion Il, 68, 97,98,
100, 102, 106, 111, 118 y 140, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica (LFTAIP).

Segundo.- Que la SO, clasifica nombres y datos de contacto (néimero- telefénico y
direccién de correo electrénico oficial), de los servidores publicos adscritos a la misma
con excepcidn de su titular, como informacion reservada por un periodo de 5 anos en
términos del articulo 110 fracciones |, V y VI de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. Asimismo, la SO, sefiala que dichos datos se
encuentran contenidos en las obligaciones de transparencia, fracciones. VII, VIII, IX, XII
y XVII del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Pdblica (LGTAIP).

Al respecto, a manera de marco referencial, resulta conveniente sefalar lo que
disponen .en la parte conducente, los Lineamientos técnicos generales para la
publicacién, homologacién y estandarizaciéon de la informacion de las obligaciones
establecidas en el titulo quinto y en la fraccion IV del articulo-31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia,
publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 4 de mayo de 2016:

Fraccién VII. Directorio de todos los servidores publicos

“ . Para el cumplimiento de la presente fraccién los sujetos obligados deberdn integrar el directorio
con los datos bdsicos para establecer contacto con sus servidores(as) publicos(as), integrantes
y/0 miembros, asi como toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza

actos de autoridad en los mismos.

L
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Se publicard la informacién correspondiente desde el nivel de jefe de departamento o
equivalente, hasta el titular del sujeto obligado; y de menor nivel en caso de que brinden atencién
al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten servicios
profesionales bajo el régimen de honorarios, confianza y personal de base...”

En esta fraccion se establece la obligacién de publicar entre otros, los siguientes
datos:

Criterio 3 Nombre del servidor(a) piblico(a).

Criterio 6 Domicilio para recibir correspondencia oficial
Criterio 7 Nimero(s) de teléfono(s) oficial(es) y extensién (es)
Criterio 8 Correo electrénico oficial, en su caso.

Fraccion VIIl.- La remuneracién bruta y neta de todos los servidores publicos de
base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas de
compensacion, sefalando la periodicidad de dicha remuneracion;

En esta fraccion se establece la obligacién de publicar entre otros, el nombre del
servidor publico en términos del criterio 6:

Criterio 6 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo
apellido)

Fraccion IX.- Los gastos de representacién y viaticos, asi como el objeto e
informe de comision correspondiente

... Los sujetos obligados deberdn difundir en su respectivo sitio de Internet y en la Plataforma
Nacional, la informacién sobre los gastos erogados y asignados a las partidas que conforman el
concepto 3700 Servicios de Traslado y Vidticos: gastos de pasajes (aéreos, terrestres,
maritimos, lacustres y fluviales), servicios integrales de traslado, y otros servicios de traslado ..”

En esta fraccion se establece la obligacién de publicar entre otros, el nombre del
servidor publico en términos de los siguientes criterios:

Criterio 8 Nombre completo del (la) servidor(a) publico(a),

Criterio 24 Hipervinculo al informe de la comisién o encargo encomendado, donde se sefalen
las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las contribuciones a la institucién y las
conclusiones; en su caso, se deberd incluir una leyenda explicando lo que corresponda

o
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Criterio 50 Hipervinculo al informe del acto de representacion encomendado, donde se sefalen
las actividades realizadas, los resultados obtenidos, las contribuciones a la institucién y las
conclusiones: en su caso, se debera incluir una leyenda explicando lo que corresponda

Fraccion Xll.- La informacion en Version Publica de las declaraciones
patrimoniales de los servidores publicos.

Los sujetos obligados deberdn publicar la version publica (20) de la declaracion de situacion
Patrimonial de los(as) servidores(as) publicos(as), integrantes, miembros del sujeto obligado
y/0 toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién y/o ejerza actos de autoridad, y
que tiene la obligacién de presentar declaracion de situacién patrimonial (21) en sus tres
modalidades: inicio, modificacién y de conclusién, de conformidad con la normatividad que
resulte aplicable en la materia.

La publicacién de la informacion de esta fraccion se hard siempre .y cuando los sujetos
obligados cuenten con la-autorizacién previa y especifica-del servidor publico de-que se trate,
es decir, que haya otorgado su consentimiento-informado;.expreso, previo'y por-escrito; de
conformidad con lo previsto en el articulo 40, pdrrafo tercero de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas de los Servidores Pablicos.

En esta fraccion se establece la obligacién de publicar entre otros, el nombre del
servidor-publico en términos del criterio 7:

Criterio 7 Nombre completo del/la servidor(a) publico(a) y/o toda persona que desempefie un
empleo, cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad (nombre [s], primer apellido, segundo
apellido)

Fraccién XVII. La informacién curricular desde el nivel de jefe de departamento
o equivalente hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones
administrativas de que haya sido objeto. /

“La informacién._que los sujetos obligados deberan publicar-en cumplimiento a la presente
fraccién es- la curricular. no confidencial relacionada con ~todos los(as) . servidores(as)
publicos(as) y/o personas que desemperien un empleo, cargo o comisién y/o ejerzan actos de
autoridad en el sujeto obligado desde nivel de jefe de departamento o equivalente y hasta el
titular del sujeto obligado, que permita conocer su trayectoria en el dmbito laboral y escolar...”

Criterio 4. Nombre completo del servidor publico.

Una vez sefialados los criterios identificados en los Lineamientos y relacionados con
las fracciones VII, VIII, IX, XIl y X VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y
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Acceso a la Informacion Publica, se puede resumir en el siguiente cuadro la
informacién que los sujetos obligados deben publicar, relativa a cada una de las
fracciones antes referidas.

Fraccion de los Lineamientos Datos que la SO clasifica como reservados
y estan contenidos en cada fraccién.
V. Directorio de todos los servidores publicos Nombre de servidores publicos

NUmero telefénico oficial; y
Correo electronico oficial

VIIl. La remuneracion bruta y neta de todos los servidores Nombre de los servidores publicos.
publicos.
IX. Los gastos de representacion y viaticos, asi como el | Nombre los servidores publicos.
objeto e informe de comisién correspondiente
Xll. La informacién en Versién Pdblica de las declaraciones | Nombre de servidores publicos.
patrimoniales de los servidores publicos.
XVII. La informacién curricular desde el nivel de jefe de | Nombre de servidores publicos e informacion
departamento o equivalente hasta el titular del sujeto | curricular.

obligado, asi como, en su caso, las sanciones administrativas
de que haya sido objeto

Es necesario sefialar que con respecto a la informacién que se publica en la fraccion
Xll, correspondiente a las declaraciones patrimoniales de los servidores publicos, el
sujeto obligado que publica dicha informacién es la Secretaria de la Funcion Publica
(SFP), por estar dentro de sus atribuciones en términos del articulo 37 fraccion XVl de
la Ley Organica de la Administracién Pblica Federal (LOAPF).

En este orden de ideas, (inicamente es procedente el anlisis de la clasificacién de los
nombres y datos de contacto (nimero telefénico y direccion de correo electrénico
oficial) de los servidores publicos de la SO (excepto de su Titular) en la fraccién VII
que corresponde al Directorio. En lo que respecta a las fracciones VI, IX, XLy X VI,
solo aplica el andlisis de la clasificacién del nombre. Asimismo, es de notar que la
informacion que debe publicarse en las fracciones VII y XVII solo corresponde a los
servidores publicos con nivel de Jefe de Departamento o equivalente y hacia arriba,
por ello, debe entenderse que el pronunciamiento de este érgano colegiado para esas
fracciones, solo aplica a dichos niveles.

Tercero.- Que en atencién al pronunciamiento de la SO, senala que para dar
cumplimiento a las obligaciones de transparencia referidas en las fracciones VII, VIN
IX, X'y XVII del articulo 70 de la LFTAIP, clasifica como informacion reservada la que
corresponde a los nombres y datos de contacto de los servidores publicos
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adscritos a la Subtesoreria de Operacion (SO), con fundamento en los articulos

110dela LFTAIP, y

113 fracciones I, V'y Vlde la LGTAIP

Por lo anterior, este Comité de Transparencia procederd a analizar la clasificacion de
la informacion expresada bajo la mas estricta responsabilidad de la de la SO de
acuerdo a los preceptos sefialados en su oficio y en correlacion con los Lineamientos
Generales en materia de Clasificacién y Desclasificacion, asi como para la elaboracion
de versiones publicas (Lineamientos), publicados en el DOF el 15 de abril de 2016.

Articulo 110 de la

LFTAIP:

Conforme a lo dispuesto por el articulo 113 de la Ley General, como informacion
reservada podra clasificarse aquella cuya publicacion:

| Fracciones \

Lineamientos

I.- Comprometa la segurid
publica o la defensa nacio
propdsito genuino y un efe

Décimo séptimo. De conformidad con el articulo 113, fraccién | de la Ley General,
podrd considerarse como informacién reservada, aquella que de difundirse actualice o
potencialice un riesgo 0 amenaza-a la seguridad nacional cuando:

L. ¥

VI. Se ponga en peligro la coordinacién interinstitucional en materia de
seguridad nacional;

VIIl. Se posibilite la destruccién, inhabilitacion o sabotaje de cualquier
infraestructura de cardcter estratégico o prioritario, asi como la indispensable para
a provisién de bienes o servicios piblices de agua potable, de emergencia, vias
generales de comunicacion o de cualquier tipo de infraestructura que represente tal
importancia para el Estado que su destruccion o incapacidad tenga unimpacto
debilitador en la seguridad nacional;

X.  Sedifundan las actas o documentos generados en las sesiones del
Consejo de Seguridad Nacional y actualice alguna de las amenazas previstas
en la Ley de Seguridad Nacional,

Asimismo, podrd considerarse como reservada aquella que revele datos que pudieran
ser aprovechados para conocer la capacidad de reaccién.de las'instituciones encargadas
de la seguridad nacional; sus normas, procedimientos, métodos, fuentes, '
especificaciones técnicas, tecnologia o equipo Utiles.a la generacion de inteligencia para
a Seguridad Nacional, sin importar la naturaleza o el origen de los documentos que la
consignen.

V. Pueda poner en
riesgo la vida,
seguridad o salud de
una persona fisica

Vigésimo tercero. Para clasificar la informacién como reservada, de conformidad con
el articulo 113, fraccién V de la Ley General, serd necesario acreditar un vinculo,
entre la persona fisica y la informacién que pueda poner en riesgo su vida, seguridad o
salud.

VI. Obstruya las
actividades  de

Vigésimo quinto.- Podrd considerarse como informacién reservada, aquella cuya
difusién pueda obstruir o impedir el ejercicio de las facultades que lleven a cabo las
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verificacién,
inspeccién y
auditoria
relativas al

cumplimiento de
las leyes o afecte
la  recaudacién
de
contribuciones;

autoridades competentes para recaudar, fiscalizar y comprobar el cumplimiento de las
obligaciones fiscales en términos de las disposiciones normativas aplicables

En este sentido, a

continuaciéon se describen argumentos que sefiala la SO para la

reserva de los nombres y datos de Contacto, en términos del articulo 110 fracciones

LVy VI

e Fraccion I. Comprometa la seguridad nacional, la sequridad publica o la defensa nacional y
cuente con un prop6sito genuino y un efecto demostrable;

La SO sefala‘que con fecha 5 de noviembre de 2015, el Consejo.de Seguridad Nacional la
reconocié como Instancia de Seguridad Nacional, ya que el ejercicio de las funciones de
tesoreria y la informacién que genera es estratégica para el Estado, pudiendo resultar de
utilidad ;para las actividades de inteligencia y contrainteligencia, asi como para actuar
contra: la-.delincuencia organizada o contra la comision de delitos, tales como el
financiamiento de acciones y organizaciones terroristas.

Las funciones de la SO que el efecto pudieran generar informacién (til para las acciones
antes mencionadas, se encuentran previstas en el articulo 88 del Reglamento Interior de
la SHCP y se relacionan describen en el Resultando Il del presente Acuerdo.

De difundirse la informacién de referencia e potencializa.un riesgo a la seguridad
nacional por revelarse datos que - pudieran - ser - aprovechados para conocer
procedimientos, métodos, fuentes, tecnologia o0 equipo Utiles en la generacién de
inteligencia para la seguridad nacional sin importar la naturaleza o el origen de los
documentos que la consigne,

Acorde con lo anterior, los bienes que protege la seguridad nacional se refieren. a no
obstaculizar las actividades de inteligencia y contra inteligencia , asi como de actos que
impidan actuar contra la delincuencia organizada o contra la comisién de delitos, tales
como el financiamiento de acciones y organizaciones terroristas, bienes Juridicos que
pueden verse afectados ante el riesgo inminente de que los servidores publicos de esta
SO, plenamente identificados y ubicados, sean objeto de amenazas par que su actuacidn
sea de forma determinada, buscando impedir el cumplimiento de sus funciones y de cuyo
ejercicio puede derivar informacién relacionada con los mencionados bienes.

11
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Al respecto sirve de apoyo para la reserva enunciada, el Criterio 6/09 emitido por el Pleno
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la informaciéon y Proteccion de Datos
Personales, consultable por internet en la direccién electronica
htto://inicio.inai.org.mx/Criterios/O609%20%2ONombre%ZOservidores%ZOD(Jblicos.Ddf,
y que en sena:

Nombres de servidores piblicos dedicados a actividades en materia de
seguridad, por excepcion pueden considerarse informacion reservada. De
conformidad con el articulo 7, fracciones | y il de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica Gubernamental el nombre de los servidores publicos es
informacién de naturaleza publica. No obstante lo anterior, el mismo precepto establece
la posibilidad de que existan excepciones a las obligaciones ahi establecidas cuando la
informacién actualice algunos de los supuestos de reserva o confidencialidad previstos
en los articulos 13, 14 y 18 de la citada ley. En este sentido, se debe sefialar que existen
funciones a cargo de servidores publicos, tendientes a garantizar de manera directa la
seguridad nacional y pdblica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas
a combatir a la delincuencia en sus diferentes manifestaciones. Asi, es pertinente sefalar
que en el articulo 13, fraccién | de la ley de referencia se establece que podrd clasificarse
aquella informacién cuya difusion pueda comprometer la seguridad nacional y piblica. En
este orden de ideas, una de las formas en que la delincuencia puede llegar.a poner en
riesgo la seguridad del pais es precisamente anulando, impidiendo u obstaculizando la
actuacién de los servidores publicos que realizan funciones de cardcter operativo,
mediante el conocimiento de dicha situacién, por lo-que la reserva de la relacién de los
nombres y las funciones que desempefan los servidores publicos que prestan..sus
servicios en dreas de seguridad nacional o publica, puede llegar a constituirse en un
componente fundamental en el esfuerzo que realiza el Estado Mexicano para garantizar
la sequridad del pais en sus diferentes vertientes.”

Fraccion V. Pueda poner en riesgo la vida, seguridad o salud de una persona fisica

A la SO le compete el registro de cuentas bancarias para la recepcién y el manejo de
recursos federales; la recaudacion y concentracién de recursos por conceptos que deba
percibir el Gobierno Federal; la ejecucion de instrucciones de pago que deba realizar el
Gobierno Federal; operaciones de inversion de recursos disponibles; movimientos y
traspasos de recursos entre las cuentas en el Banco de México y las instituciones
bancarias a favor de la TESOFE.

Derivado del ejercicio de las atribuciones antes mencionadas y cuyo desarrollo requiere
inevitablemente de una serie de acciones coordinadas  que incluyen labores
administrativas y de archivo, asi como de analisis e integracion de datos y documentos,
los servidores publicos adscritos a esta SO se encuentran €n constante riesgo de sufrir
atentados contra su persona o sus familiares, como medio para disuadirlos de realizar sus
funciones o para coaccionarlos a fin de que actlen en forma particular con el registro de
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cuentas bancarias, la recaudaciéon de recursos y ejecucion de pagos, asi como las
operaciones de inversién de recursos disponibles, movimientos y traspasos de recursos
entre cuentas.

De esta forma, se acredita el vinculo entre la persona fisica (servidor publico de la SO o
familiares de éste) y la informacién (del registro de cuentas bancarias, la recaudacién de
recursos y ejecucion de pagos, asi como las operaciones de inversion de recursos
disponibles, movimientos y traspasos de recursos entre cuentas) que puede poner en
riesgo su vida, seguridad o salud de aquélla.

e Fraccién VI. Obstruya las actividades de verificacién, inspeccién y auditoria relativas al
cumplimiento de las leyes o afecte la recaudacién de contribuciones;

Existe una vinculacion directa del personal adscrito a la SO con las actividades que realiza para
la recaudacién de recursos, de suerte que la difusién del nombre de dicho personal podria
impedir u obstaculizar tales Actividades potencializando el riesgo de que mediante amenazas al
servidor pUblico o sus familiares se busque difundirlos o coaccionarlos a fin de que actden en
forma particular, afectando la recaudacién, manejo, custodia, aplicacién y administraciéon de los
recursos propiedad o al cuidado de la federacién.

En términos del articulo 68 dela LFTAIP, la SO realizé la prueba de dafio que se
describe en el Resultando Il del'presente Acuerdo.

Por lo anterior, es procedente confirmar la clasificacién de nombres y datos de
contacto de servidores publicos, de.conformidad con el articulo 110 fracciones LV y VI
de la LFTAIP en relacién con el articulo 113 de la LGTAIP, como se describe a
continuacion:

Es de notar que la motivacion de la SO, se basa en las atribuciones que tiene
encomendadas y en consideracién del reconocimiento que tiene como instancia de
seguridad nacional. Dichas funciones consisten, entre otras, en el registro de cuentas
bancarias para la recepcion y._ el manejo de recursos federales; la recaudacion y
concentracion de recursos por conceptos que deba percibir el Gobierno Federal; la
ejecucion de instrucciones de pago que deba realizar el Gobierno Federal; operaciones
de inversion de recursos disponibles; movimientos y traspasos de recursos entre las
cuentas en el Banco de México vy las instituciones bancarias a favor de la TESOFE. Es
decir, la SO, hace énfasis en la importancia evitar la fuga de la informacién que tiene
en sus expedientes y realiza la clasificacién de los nombres y datos de contacto de
sus servidores publicos, a fin de salvaguardar la informacién que maneja, asi como los
procedimientos, métodos, fuentes y especificaciones técnicas que utiliza para el
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desarrollo de sus actividades, los cuales trascienden a la seguridad nacional.
Asimismo, sefiala que la plena identificacién  de sus servidores publicos potenciara el
riesgo de que sean objeto de amenazas, llegando a poner en riesgo su vida para que
su desempefio se realice en determinada forma con el fin de obstaculizar la obtencion
de informacién o identificacion de operaciones que puedan ser Utiles en la generacién
de inteligencia o contrainteligencia para la seguridad nacional.

Cabe mencionar que la SO sefala que el riesgo de publicar los nombres y datos de
contacto recae en todos sus servidores publicos, incluyendo el personal con labores
administrativas, de archivo, andlisis e integracion de datos y documentos. Sin
embargo, no se detalla en la prueba de dafio, el riesgo real demostrable e identificable
que ocasionaria la publicacion de los nombres 'y datos de contacto de personal
administrativo de la SO.

Dado lo anterior, es procedente confirmar la clasificacion de los nombres de
servidores publicos, pero Unicamente de aquellos que realizan funciones especificas
que al realizarlas ponen en riesgo su seguridad, su vida, la de sus familias y la
seguridad nacional. En este sentido, este organo colegiado carece de elementos para
sefalar los puestos especificos cuyas funciones representan dicho riesgo en virtud de
que las funciones que se realizan son multiples vy variadas. Por ello, se considera
procedente la reserva nombres de servidores pUblicos pero unicamente de aquellos
que ocupen los puestos cuyas funciones pongan en riesgo su vida y su
seguridad en términos de lo establecido por el pleno del IFAl en su Criterio
06/09. '

« . existen funciones a cargo de servidores publicos, tendientes a garantizar de manera directa la
seguridad nacional y piblica, a través de acciones preventivas y correctivas encaminadas a
combatir a la delincuencia en sus diferentes manifestaciones...”

“.. podrd clasificarse aquella informacioén cuya difusién pueda comprometer la seguridad nacional y
publica. En este orden de ideas, una de las formas en que la delincuencia puede legar a poner en riesgo
la sequridad del pais es precisamente anulado, impidiendo u-obstaculizando la actuacién de los
servidores publicos que realizan funciones de cardcter operativo, mediante el conocimiento de
dicha situacién, por lo que la reserva de la relacion de los nombres 'y las funciones que
desempefian los servidores publicos que prestan sus servicios en areas de seguridad
nacional o publica, puede llegar a constituirse en un componente fundamental en el
esfuerzo que realiza el Estado Mexicano para garantizar la seguridad del pais en sus
diferentes vertientes”.

14
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En lo que respecta al correo electrénico que debe publicarse en el Directorio,
Unicamente es procedente testar los correos electrénicos que correspondan a los
nombres que estén reservados en virtud de que el correo institucional de los
servidores publicos de la SHCP regularmente esta integrado por el nombre y primer
apellido de los servidores publicos.

En lo que respecta al nimero de teléfono de los servidores publicos, es posible omitir
aquellos ndmeros especificos que corresponden a los servidores publicos cuyos
nombres han sido testados y en su caso, publicar el nimero del conmutador de la
TESOFE. Lo anterior, en virtud de que el hecho de omitir el nombre del servidor publico,
se evita la identificacion de la persona a través de un nimero telefénico.

En lo que respecta a los nombres de los servidores publicos que se publican en las
fracciones VIII, IX, XII'yXVII, es procedente testar el nombre de los mismos servidores
publicos que se omitan en el Directorio (fraccion VII), dado que en todas estas
fracciones se relaciona nombre con cargo.

Cabe mencionar que las fracciones VIl y XVII, Ginicamente sefialan que debe publicarse
la informacién desde el Titular hasta Jefe de Departamento y/o Equivalente, por ello,
este Comité se pronuncia solo para estos niveles.

Plazo de Reserva

Por lo que hace al plazo de reserva, la unidad administrativa sefialé que, con
fundamento en el articulo 101 de la LGTAIP, se considera un tiempo de 5 afios y en su
caso, se hara una ampliacién, siempre y cuando prevalezcan las causas de
clasificacion. Dado lo anterior y considerando la motivacion de la reserva, este organo
colegiado considera procedente confirmar el plazo sefalado por la Unidad de
Vigilancia de Fondos y Valores.

Este Comité de Transparencia de la Secretarfa de Hacienda y Crédito Pblico:

RESUELVE

PRIMERO.- Que es competente para conocer y resolver respecto de la clasificaciéon de
informacion realizada por la Subtesoreria de Operacion (SO), adscrita a la Tesoreria
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de la Federacién (TESOFE), relacionada con las obligaciones de transparencia previstas
en las fracciones VI, VI, IX, Xl y XVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LGTAIP), de conformidad con los
preceptos legales citados en el Considerando Primero de esta resolucion.

SEGUNDO.- Se confirma la clasificacién como informacién reservada por un periodo
de cinco afios de los nombres de los servidores publicos de la Subtesoreria de
Operacién (SO), con excepcion de su Titular y unicamente de aquellos que
realizan funciones especificas que ponen en riesgo su seguridad, su vida, la
de sus familias y la seguridad nacional, como se describe en el criterio 06/09
emitido por el IFAl y que estan vinculados con las obligaciones de transparencia
sefialadas en las fracciones VII, VI, IX, XIl'y XVII del articulo 70 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, de conformidad con el articulo 110,
fracciones I, V y VI de la LFTAIP, asi como los numerales Décimo Séptimo, Vigesimo
Tercero y Vigésimo Quinto de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién
y desclasificacién de la informacién, asi como para la elaboracién de versiones
publicas por los motivos expuestos en el Considerando Tercero. '

TERCERO.- Se confirma la clasificacién como informacion reservada por-un periodo
de cinco afios, en lo que respecta a los correos electronicos y numeros de
telefono que correspondan a los nombres de los servidores publicos reservados de
acuerdo al resolutivo Segundo (de nivel jefe de departamento hacia arriba), solo para
la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pblica, de conformidad con el articulo 110, fracciones |, V y VI de la
LETAIP asi como los numerales Décimo Séptimo, Vigésimo Tercero y Vigésimo Quinto
de los Lineamientos Generales en materia de Clasificacién y. desclasificacién de la
informacién, asi como para la elaboracion de versiones publicas. Por los' motivos
expuestos en el Considerando Tercero. Para ello, deberé publicarse el nimero de
teléfono del conmutador en-el Directorio para dichos servidores publicos.

CUARTO.- Que a través de la Unidad de Transparencia, se notifique el presente
Acuerdo a la Subtesoreria de Operacién (SO) a efecto de que proceda a realizar las
gestiones correspondientes ante las Unidades Administrativas que son responsables
de la carga de la informacion en el SIPOT que corresponde a la fracciones VII, VIII, IX,
XIl 'y XVII, del articulo 70 de la LGTAIP, a fin de que les haga llegar la version publica en
términos del numeral Quincuagésimo noveno.y Sexagésimo de los Lineamientos
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generales en materia de clasificacién y desclasificacién de la informacién, asi como
para la elaboracién de versiones piblicas, de acuerdo a lo establecido en los
Lineamientos técnicos generales para la publicacion, homologacién y estandarizacién
de la informacién de las obligaciones establecidas en el titulo quinto y en la fraccién IV
del articulo 31 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
que deben de difundir los sujetos obligados en los portales de Internet y en la
Plataforma Nacional de Transparencia. Publicados en el Diario Oficial de la Federacién
el 4 de mayo de 2016.

Asi lo resolvieron, por unanimidad de votos, los integrantes del Comité de
Transparencia, Angel César Mendoza Davis, Director General de Recursos Materiales,
Obra Pdblica y Servicios Generales, y Coordinador de Archivos; Victor NGfez Montoya,
Titular del Area de Quejas, en suplencia del Titular del Organo Interno de Control en la
Secretaria de Hacienda y Crédito Pdblico: y M. Ana Gonzalez Posoz, Directora General
Adjunta de Estrategia y Politica d Comunicacion, en suplencia del Titular, de la Unidad
de Transparencia.como integranté del Comité de Transparencia, de conformidad con
dg Transparencia y Acceso a la Informacibn.PUblica.

ngz Montoya

M. Ana G ez Posoz
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